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Seguro

Una organización que SABE, PUEDE y QUIERE
brindar el mejor servicio a la sociedad
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La
Empresa

Somos una empresa peruana dedicada a 
brindar servicios de seguridad integral que se 
ajustan a las necesidades de nuestros clientes.
 
Hoy en día, nuestra calidad se ve reflejada en la 
satisfacción de las empresas que contratan, ya 
que contamos con una alianza comercial y 
estratégica con la empresa CORPRISEG; 
asegurando así, una constante capacitación de 
nuestros Agentes en áreas como: La prevención 
de desastres naturales o provocados, SST, 
defensa personal, gestión de la cadena de 
suministros, primeros auxilios y monitoreo de 
equipo de seguridad, entre otros.
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“



DESIP S.A. tiene como parte de su identidad corporativa la 
Seriedad y la Honestidad, basado en un auténtico 
compromiso de responsabilidad como norma de ética 
laboral.

Alta calidad 
Prestigio 
Responsabilidad social empresarial
Transparencia
Trabajo en equipo 
Identidad 
Confidencialidad 
Profesionalismo
Puntualidad 

Valores

Posicionarnos a mediano plazo dentro del mercado nacional 
para el rubro de seguridad, vigilancia y resguardo en sus 
diversas modalidades, brindando soluciones a nuestros 
clientes que contribuyan al crecimiento laboral formal de 
nuestro país. 

Visión

Ofrecer un servicio de vigilancia privada y resguardo creando 
sistemas integrales de seguridad según los requerimientos 
de nuestros clientes, mediante una comunicación efectiva y 
continua para un óptimo desarrollo de funciones, generando 
oportunidades laborales en la sociedad.

Misión
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Servicios
Nuestros

VIGILANCIA PRIVADA

Nuestro personal cuenta con la 
instrucción brindada por Sucamec y 
experiencia en el manejo de armas y 
defensa personal junto con 
conocimiento de primeros auxilios.
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RESGUARDO

Custodiar el patrimonio de una 
Empresa o un cliente, demanda un 
conjunto de estrategias de 
prevención, acción y compromiso. 

03
CENTRO DE CONTROL

En DESIP todas nuestras operaciones 
están enlazadas a un centro de 
control en la base central, brindando 
un servicio de seguimiento las 24 
horas del día. 

04

PREVENCIONISTA

Personal capacitado por DESIP en 
prevención de riesgos, robos y 
primeros auxilios.
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“ ”
Crece seguro  

estamos contigo



Servicio
Nuestro

VIGILANCIA 
PRIVADA
Desip brinda el servicio de seguridad y vigilancia 
privada en dónde nos especializamos en salvaguardar 
la integridad física del personal, el patrimonio y los 
activos del cliente. 

Nuestro personal cuenta con la instrucción brindada 
por Sucamec y experiencia en el manejo de armas y 
defensa personal junto con conocimiento de primeros 
auxilios. El crecimiento constante de la compañía nos ha permitido elevar 

nuestros estándares de seguridad y mejorar continuamente nuestros 
procesos, ayudándonos alcanzar la satisfacción y fidelización de 

nuestros clientes.
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Seguridad Curso
SUCAMEC

Control Logístico

Primeros Auxilios

SSOMA

Comunicación Efectiva

Crece seguro estamos contigo



Servicio
Nuestro

PREVENCIONISTA
DE RIESGO
Personal capacitado por DESIP en prevención de 
riesgos, robos y primeros auxilios, en dónde 
desempeñan como actividad principal el  custodio de 
bienes para comercios, retail, tienda por 
departamentos y demás negocios.

Nuestro servicio se adecua a las necesidades 
específicas del cliente para la reducción de merma, 
pérdidas o robos en el rubro de retail con el uso de 
diferentes procedimientos de prevención.
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La empresa Desip ha  creado un servicio basado en las 
necesidades específicas de cada tipo de sector,  ayudándonos 

alcanzar la satisfacción y fidelización de nuestros clientes.          

Seguridad Integral

Control Logístico

Primeros Auxilios

SSOMA

Comunicación Efectiva

Crece seguro estamos contigo



Servicio
Nuestro

RESGUARDO
PERSONAL
Custodiar el patrimonio de una Empresa o un cliente, 
demanda un conjunto de estrategias de prevención, 
acción y compromiso. 

Contamos con personal especializado en el custodio y 
resguardo de bienes, herramientas y activos, los 
cuales son usados para el correcto desarrollo de 
funciones por parte de nuestros clientes, generando 
soluciones y experiencias para los sectores de 
construcción, petróleo e instalación de servicio de 
agua.
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En la empresa Desip contamos con un preparado equipo técnico, 
operativo y profesional que garantiza un trabajo eficiente, 

responsable y seguro.         

Agente Armado 

curso SUCAMEC

Acción Rápida

Primeros Auxilios

Conducción
Táctica

Comunicación 
Efectiva

Crece seguro estamos contigo



Servicio
Nuestro

CENTRO DE
CONTROL
En DESIP todas nuestras operaciones están enlazadas 
a un centro de control en la base central, brindando un 
servicio de seguimiento las 24 horas del día. 

Con este sistema nuestra respuesta ante una 
emergencia se vuelve más eficiente y eficaz. 
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En la empresa DESIP  brindamos un panorama 
completo de soluciones tecnológicas de seguridad 
que se aplica luego de un riguroso análisis de las 

necesidades y expectativas del cliente.

Centro de
Control

Unidades
Móviles

Supervisores Policía 
Nacional

Agentes
Reten

Crece seguro estamos contigo



Servicio
Nuestro

CAPACITACIONES Y  
DE ASESORAMIENTO
Sabemos que un colaborador capacitado da mejores 
resultados a corto, mediano y largo plazo. Por ello el 
área de operaciones y RRHH ejecuta un plan anual de 
capacitaciones, involucrando a los clientes para que se 
genere una retribución continua de conocimientos y 
experiencias.

Sabemos que nuestros clientes están en constante 
crecimiento, por ello nuestros Asesores están 
comprometidos con las asesorías personalizadas al 
momento que el cliente lo solicite y así atender todos 
sus requerimientos.
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AUTORIZACIONES
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 N° 00572-2021-SUCAMEC-GSSP 
 
Lima, 11 de marzo de 2021 

 
 
VISTO: El expediente con N° 202100030487, de fecha 03 de febrero de 2021, presentado por 
el señor Juan de Dios Linares Leiva, identificado con DNI Nº 47872065, con domicilio en 
Cuzco N° 1049, distrito, provincia y departamento de Lima, en calidad de representante legal 
de la empresa DESARROLLO INTEGRAL PREVENTIVO SOCIEDAD ANONIMA – DESIP 
S.A., con RUC N° 20603862296, conforme a la Partida Electrónica Nº 11137217, mediante el 
cual solicitó la autorización de ampliación de servicios de seguridad privada en sus 
diferentes modalidades por apertura en otros departamentos distintos a la sede 
principal  - para la prestación de servicio de vigilancia privada con armas de fuego (caja 
fuerte), en el ámbito del departamento de Ancash, y por las siguientes consideraciones: 
 

1. Que, la Ley N° 28879 - Ley de Servicios de Seguridad Privada, publicada el 18 de 
agosto de 2006, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo Nº 003-2011-IN, 
publicado el 31 marzo de 2011 y sus modificaciones, así como, las Directivas 
formuladas por la SUCAMEC, regulan las actividades de los Servicios de Seguridad 
Privada;  

 
2. Que, la empresa DESARROLLO INTEGRAL PREVENTIVO SOCIEDAD ANONIMA – 

DESIP S.A., cuenta con la autorización de funcionamiento inicial para prestar servicios 
de seguridad privada, bajo la modalidad de vigilancia privada, con armas de fuego 
(caja fuerte), otorgada mediante Resolución de Gerencia N° 02581-2019-SUCAMEC-
GSSP, fecha 18 de noviembre de 2019, con vigencia desde el 18 de noviembre de 
2019 hasta el 04 de octubre de 2024, para operar como sede principal, el ámbito del 
departamento de Lima y la Provincia Constitucional del Callao, con domicilio en Jr. 
Acora Nº 1743, Mz. F, Lt. 11 – Urb. Mangomarca Baja (Primer Piso), distrito de San 
Juan de Lurigancho, provincia y departamento de Lima, siendo el representante legal 
el señor Juan de Dios Linares Leiva, identificado con DNI Nº 47872065; 
 

3. Que, la empresa DESARROLLO INTEGRAL PREVENTIVO SOCIEDAD ANONIMA – 
DESIP S.A., ha cumplido con los requisitos establecidos en el artículo 52-A del Decreto 
Supremo N° 001-2020-IN, Decreto Supremo que modifica el Reglamento de la Ley N° 
28879 – Ley de Servicios de Seguridad Privada, aprobado mediante Decreto Supremo 
N° 003-2011-IN; 
 

4. Que, la empresa DESARROLLO INTEGRAL PREVENTIVO SOCIEDAD ANONIMA – 
DESIP S.A., presentó la Carta Fianza N° 0011-0257-9800009125-30, de fecha 07 de 
noviembre de 2019, con vigencia desde el 04 de octubre de 2019 hasta el 04 de octubre 
de 2024, emitida por banco BBVA Continental, por el monto de cuatro (4) UIT, 
ascendente a dieciséis mil ochocientos con 00/100 soles (S/16,800.00), a fin de  

AUTORIZACIÓN DE 
AMPLIACIÓN 

Autorización de ampliación de servicios de 
seguridad privada en sus diferentes 
modalidades por apertura en otros 
departamentos distintos a la sede principal, a 
favor de la empresa DESARROLLO INTEGRAL 
PREVENTIVO SOCIEDAD ANONIMA – DESIP 
S.A. 

Puede validar este documento usando el QR
o a través del enlace : https://www.sucamec.gob.pe/sel
TIPO DOCUMENTO: RESOLUCIÓN
9184-N° 00572-2021-SUCAMEC-GSSP

 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
  

 N° 01846-2021-SUCAMEC-GSSP 
 
Lima, 22 de julio de 2021 
 

 
VISTO: El expediente con Nº 202100154227, de fecha 09 de junio de 2021, presentado por 
el señor Juan de Dios Linares Leiva, identificado con DNI Nº 47872065, con domicilio en Jr. 
Cajamarquilla 1497 Urb. Zarate, distrito de San Juan de Lurigancho, provincia y departamento 
de Lima, en calidad de representante legal de la empresa DESARROLLO INTEGRAL 
PREVENTIVO SOCIEDAD ANONIMA – DESIP S.A., con RUC N° 20603862296, conforme a 
la Partida Electrónica Nº 11137217, mediante el cual solicitó la autorización de ampliación de 
servicios de seguridad privada en sus diferentes modalidades por apertura en otros 
departamentos distintos a la sede principal  - para la prestación de servicio de vigilancia 
privada con armas de fuego (caja fuerte), en el ámbito del departamento de Piura, y por las 
siguientes consideraciones: 
 

1. Que, la Ley N° 28879 - Ley de Servicios de Seguridad Privada, publicada el 18 de 
agosto de 2006, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo Nº 003-2011-IN, 
publicado el 31 marzo de 2011 y sus modificaciones, así como, las Directivas 
formuladas por la SUCAMEC, regulan las actividades de los Servicios de Seguridad 
Privada;  

 
2. Que, la empresa DESARROLLO INTEGRAL PREVENTIVO SOCIEDAD ANONIMA – 

DESIP S.A., cuenta con la autorización de funcionamiento inicial para prestar servicios 
de seguridad privada, bajo la modalidad de vigilancia privada, con armas de fuego (caja 
fuerte), otorgada mediante Resolución de Gerencia N° 02581-2019-SUCAMEC-
GSSP, fecha 18 de noviembre de 2019, con vigencia desde el 18 de noviembre de 
2019 hasta el 04 de octubre de 2024, para operar como sede principal, el ámbito del 
departamento de Lima y la Provincia Constitucional del Callao, con domicilio en Jr. 
Acora Nº 1743, Mz. F, Lt. 11 – Urb. Mangomarca Baja (Primer Piso), distrito de San 
Juan de Lurigancho, provincia y departamento de Lima, siendo el representante legal 
el señor Juan de Dios Linares Leiva, identificado con DNI Nº 47872065; 
 

3. Que, la empresa DESARROLLO INTEGRAL PREVENTIVO SOCIEDAD ANONIMA – 
DESIP S.A., ha cumplido con los requisitos establecidos en el artículo 52-A del Decreto 
Supremo N° 001-2020-IN, Decreto Supremo que modifica el Reglamento de la Ley N° 
28879 – Ley de Servicios de Seguridad Privada, aprobado mediante Decreto Supremo 
N° 003-2011-IN; 
 

4. Que, la empresa DESARROLLO INTEGRAL PREVENTIVO SOCIEDAD ANONIMA – 
DESIP S.A., presentó la Carta Fianza N° 0011-0257-9800009125-30, de fecha 07 de 
noviembre de 2019, con vigencia desde el 04 de octubre de 2019 hasta el 04 de octubre 
de 2024, emitida por banco BBVA Continental, por el monto de cuatro (4) UIT, 
ascendente a dieciséis mil ochocientos con 00/100 soles (S/16,800.00), a fin de  
garantizar el fiel cumplimiento de las obligaciones contenidas en la Ley de Servicios de 
Seguridad Privada y su Reglamento, que han sido asumidas por la empresa; 

AUTORIZACIÓN DE 
AMPLIACIÓN 

Autorización de ampliación de servicios de 
seguridad privada en sus diferentes modalidades 
por apertura en otros departamentos distintos a 
la sede principal, a favor de la empresa 
DESARROLLO INTEGRAL PREVENTIVO 
SOCIEDAD ANONIMA – DESIP S.A. 

Puede validar este documento usando el QR
o a través del enlace : https://www.sucamec.gob.pe/sel
TIPO DOCUMENTO: RESOLUCIÓN
F3E2-N? 01846-2021-SUCAMEC-GSSP

     
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional” 

 

 
 SUB DIRECCIÓN DE REGISTROS ADMINISTRATIVOS Y DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y CAPACITACIÓN LABORAL  

Teléfono: 6306000           Anexos: 1002 - 1090       
 

 
H.R Nº 58062-2022 
 
FAMM/lff                                                               
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AAvv..  SSaallaavveerrrryy  NNºº  665555 
JJeessúúss  MMaarrííaa 

REGISTRO NACIONAL DE EMPRESAS Y ENTIDADES QUE 
REALIZAN ACTIVIDADES DE INTERMEDIACIÓN LABORAL 

 
CONSTANCIA DE RENOVACIÓN EN EL REGISTRO 

 
Por la presente, el suscrito Sub Director de Registros Administrativos y de Formación Profesional y Capacitación 
Laboral de la Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral de la Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima Metropolitana, deja constancia que la empresa “DESARROLLO INTEGRAL 
PREVENTIVO SOCIEDAD ANONIMA – DESIP S.A.” con RUC Nº 20603862296, CIIU Nº 8010, con 
domicilio de la sede principal ubicado en: Jr. Acora Mza. F, Lote. 11, Urb. Mangomarca Baja, Distrito de San 
Juan de Lurigancho, Provincia de Lima y Departamento de Lima, representada por el Sr. Franklin Joel Quispe 
Garcés, en calidad de Gerente General, autorizada mediante Registro N° 334-2020-DPECL-
SDRAFPCL/RENEEIL, de fecha 16 de agosto de 2021, y vigente hasta el 20 de diciembre de 2021, ha solicitado 
la Renovación de su Inscripción en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades 
de Intermediación Laboral, otorgándosele la Renovación de Inscripción mediante:  

 
Registro Nº 334-2020-DPECL-SDRAFPCL/RENEEIL, 

Vigente desde el 21 de diciembre de 2021 hasta el 20 de diciembre de 2022.   
 

Quedando autorizada para desarrollar sus actividades en la ciudad de Lima. 
 
La empresa se encuentra autorizada para prestar servicios, en la modalidad de:  
 
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS: Servicio de vigilancia privada con armas de fuego (caja fuerte), servicio 
de prevención de riesgos.  
 
Asimismo, se autoriza para operar con establecimientos anexos en las siguientes ciudades:  
 
1.- AGENCIA: Mza. F3, Lote 25, Urb. Miguel Grau, Distrito de Nuevo Chimbote, Provincia del Santa y 
Departamento de ANCASH.  
 
2.- AGENCIA: Mza. W3, Lote 31-1, Urb. El Bosque, Distrito de Castilla, Provincia de Piura y Departamento 
de PIURA. 
 
Los servicios de intermediación autorizados en la modalidad señalada en la presente Constancia de Renovación 
de su Inscripción en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades de Intermediación 
Laboral no pueden suponer la ejecución permanente de las actividades principales de la empresa usuaria. Son 
actividades principales de la empresa usuaria, aquellas que resultan consustanciales al giro del negocio y que 
integran las diferentes etapas del proceso productivo de bienes o de prestación de servicios (tales como 
exploración, explotación, transformación, producción, organización, administración, comercialización), así como 
cualquier otra actividad sin cuya ejecución se afectaría y/o interrumpiría el funcionamiento y desarrollo de la 
empresa usuaria.                   

               Lima, 26 de abril de 2022. 

                      

 

EXP. N° 120947-2020 

Documento Firmado digitalmente 
FREDY ALBERTO MEZA MONGE 

Subdirector de Registros Administrativos y de 
Formación Profesional y Capacitación Laboral (e) 

Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo 

Crece seguro estamos contigo
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Clientes
Principales

Crece seguro estamos contigo
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¿Por qué
elegirnos?

Sabemos que un colaborador capacitado da mejores 
resultados a corto, mediano y largo plazo. Por ello el 
área de operaciones y RRHH ejecuta un plan anual de 
capacitaciones, involucrando a los clientes para que 
se genere una retribución continua de conocimientos 
y experiencias.

Crece seguro,estamos contigo.

Familia DESIP SA
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